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ENCUESTA PTEE
A continuación, encontrará una encuesta sobre el programa de transparencia y ética empresarial - PTEE, el cual debe responder de manera libre, recuerde que no hay respuestas buenas o malas, y la información consignada es anónima.

Cuestionario

1. ¿Para Usted cuál de las siguientes frases describe mejor lo que es la corrupción?
☐  Aprovechar un cargo para obtener un beneficio “personal”.
☐  Empresarios sobornan a los servidores públicos para obtener contratos o agilizar un trámite. 
☐ Entorpecer investigaciones judiciales.
☐ Desviar recursos del gobierno hacia un fin privado. 
☐ Los políticos se reparten los cargos públicos entre familiares y amigos. O Cancelar impuestos sólo a determinadas empresas o personas.

2. En una escala del 1 al 6 enumere LAS CAUSAS por las que cree Usted existe la corrupción en las empresas; siendo la 1 la más importante y la 6 la de menor importancia  
      Normas no claras o confusas.
      Falta de capacitación
      Desconocimiento canales de denuncia.
      Impunidad (falta de sanciones).
      Falta de compromiso de la sociedad.
      Falta de reglas claras (discrecionalidad).
 
3. De acuerdo con su apreciación con respecto al sector empresarial, ¿Considera que en los últimos 3 años la corrupción? 
☐  Aumentó
☐  Sigue Igual
☐  Disminuyó

4. Califique individualmente a los siguientes actores, otorgando a cada uno de ellos, una calificación entre el 1 al 5, siendo el número 5 el más corrupto: 
       Policías
      Ciudadanos
      Empresarios
5.- ¿Ha sido víctima de la corrupción?
☐ Si
☐ No

6.- En escala del 1 al 6, por favor enumere cuáles serían las mejores herramientas para combatir la corrupción en una empresa, siendo la herramienta más importante la 1 y la menor la 6. 
      Mejorar la selección de empleados.
      Mejorar el régimen sancionatorio e imponer castigos más severos a los corruptos.
      Mejorar la revisión y monitoreo de los negocios en la empresa
      Que se involucren más los ciudadanos en el combate a la corrupción. 
      Establecer mecanismos más accesibles de denuncia.
      Mejorar la periodicidad en las capacitaciones

7. ¿Cuál es el motivo por el que considera usted que las personas no denuncian los hechos de corrupción? (sólo una opción) 
☐ No sirve de nada.
☐ Desconocimiento de los procedimientos o instancias. 
☐ Trámites tardados o engorrosos.
☐ Temor a represalias.
☐ Poca colaboración de la ciudadanía.
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