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1. OBJETIVO

Identificar los factores de riesgo causantes de los accidentes de trabajo generando medidas correctivas y
preventivas, inclinados a preservar la salud del recurso humano garantizando un ambiente de trabajo
seguro.

2. ALCANCE

Inicia con el reporte del accidente de trabajo y finaliza con el reporte de los indicadores de gestion.

3. RESPONSABLES

* Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

4. NORMATIVIDAD

+ DECRETO 1072 del 26 de mayo del 2015. “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo.

« RESOLUCION 0312 del 2019. Por la cual se definen los estandares minimos del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

Accidente de trabajo norma.

5. DEFINICIONES Y TERMINOS

e ARL: Administradora de Riesgos Laborales, encargada de asesorar y brindar asistencia técnica a
la empresa para el desarrollo de los programas de prevencion.

e GPS: Sistema de posicionamiento global, es un sistema de navegacién global por satélite que
proporciona informacion relativa a ubicacion, velocidad y sincronizacién horaria

e SST: Seguridad y salud en el trabajo
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6. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

6.1 GENERALIDADES

El siguiente procedimiento tiene como finalidad Identificar los riesgos expuestos en la jornada laboral y en
los lugares de trabajo, a, que permita establecer las actividades de intervencién y verificacién, con el
objetivo de minimizar las causas e identificar peligros que sean generadores de lesiones a personas y
dafios a la propiedad.

6.2 DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCEDIMIENTO

La empresa Districol Ltda, bajo la direccién del proceso de Gestién de Seguridad y Salud en el trabajo,
plantea el siguiente documento para llevar a cabo el procedimiento de Accidentes en el puesto de trabajo,
el cual se describe a continuacion:

No. Desarrollo de la actividad Responsable Punto de control
Reportar el accidente de trabajo.
Nota 1: Si es personal directo de Districol seré reportado
por parte de la coordinadora SST a la ARL de la empresa,
si es personal contratado por medio de la temporal se
realiza reporte directamente a través de ellos (ciclos —| Coordinadora de

1 | adecco) Segquridad y | p)-1-torma del ARL

salud en el
Nota 2: para el caso del personal comercial se realiza trabajo
seguimiento y cumplimiento de rutero y GPS
Nota 3: Los reportes a la ARL se haran a través de la
normativa colombiana dentro de las 48 horas posteriores al
evento
, , - , Coordinadorade | T O GSST-03
Recolecta la informacion relacionada con el accidente a : Reporte de
. . . Seguridad y L

2 |través de una entrevista con el personal accidentado o salud en el quentey

testigo. trabajo acmden?e de
trabajo.
- . Coordinadora de FOR-GSST-03

Identificar las causas del accidente. :

3 Seguridad y Reporte de
Nota: Para identificacion de las causas se debe tener en|  Saludenel incidente y

trabajo

accidente de
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No. Desarrollo de la actividad Responsable | Punto de control
cuenta lo siguiente: trabajo.
e Las condiciones peligrosas
e Los actos inseguros
e Condiciones subestandares
e Factores del trabajo
e Factores personales
Coordinadorade | T O GSST-03
L . ., : Reporte de
Determinacion del sistema de prevencion y control, a Seguridad y L
4 . : . 9 incidente y
través de medidas de intervencion. salud en el :
) accidente de
trabajo :
trabajo.
Coordinadorade | T O eoST-03
| . , : Reporte de
5 mplementacion de las medidas propuestas y planes de Seguridad y incidente y
accion. salud en el .
. accidente de
trabajo )
trabajo.
- . : Concepto médico
6 Segmmlento. por parte de medicina laboral para reintegro y Médico DOT COITE0
recomendaciones -
electronico
Coordinadora de
7 | Reporte periodico de los indicadores de gestion Seguridad y Indicadores de SST
salud en el
trabajo
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7. CONTROL DE REGISTROS

Cadigo Nombre

Responsable

Almacenamiento

Acceso

Retencion Disposicidn final

Accidentes en
PR-GSST-02 | el puestode
trabajo

Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo

Digital

Gestion de Calidad

5 afios Conservacion




